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ALTALANOS RENDELKEZESEK

Alulirottak, mint a Szolnoki MAV Sportegyesiilet tagjai jelen alapszabdly az egyesiilet 2013.11.25.-én
modositott alapszabadlyanak egységes szerkezetbe foglalt modositdsa, melyet az egyesiilet kiildottgyiilése a
1/K/2014.02.06. sorszdmu hatdrozatdaval fogadott el.

A sportegyesiilet adatai:

1. Egyesiilet neve: Szolnoki MAV Sportegyesiilet

2. Az egyesiilet rovid neve: SZOLNOKI MAV SE

3. Az egyesiilet székhelye: Szolnok Veésé uti sporttelep

4. Szine: Kék — feher

5. Jelvénye: Pajzs alaku, harom vizszintes mezdre osztva,

a felsé fehér mezében a SZOLNOKI, a kézépso kék
mezében a MAV SE, az also fehér mezében az
1910 felirat. A pajzs alak tetejét a szarnyaskerék
zarja. A felirat és a szarnyaskerék, valamint a
szegélyek aranysarga sziniiek.

6. Zaszloja: Haromszdog alaku, aranysarga szegéllyel,
kék - fehér mezdre osztva, kézepén az SE
Jjelvénye
7. Pecsétje: Kor alakii, Szolnoki MAV SE felirattal, kézepén
az SE jelvényével.
8. Az egyesiilet miikodése: teriileti
9. Alapitas ideje: 1989.05.30. ( Az egyesiilet torténelmi alapitasanak idépontja

1910.mdajus 11. napja.)

Az Egyesiilet a Jasz Nagykun Szolnok Megyei Birosag 1989.05.30. napjan Pk.60.267/1989/2 szam alatt vette
nyilvantartdsba.

Egyesiilet nyilvantartasi szama : 267

Az egyesiilet jogalldsa:

Az egyesiilet onallo jogi személy, képviseletére Balasi Péter (5000. Szolnok, Kapisztran Szent Janos u. 24)
elndék teljes jogkorrel ondlloan, Szabo Istvan tarsadalmi elnokhelyettes (5000 Szolnok, Aradi ut 8.) ondlloan,
teljes jogkorrel, valamint Pataki Jozsef (5000 Szolnok, Virosmajor ut 76. 1./4.) iigyvezetd elnék onalloan, teljes
jogkorrel jogosult.



1.
AZ EGYESULET CELJAI, FELADATAI

Az Egyesiilet célja:

/1/ Sportagi Szakosztalyok mukodtetése, utanpoétlas-nevelés, a hazai ¢és nemzetkozi
¢lvonalban kimagasl6 eredményeket eléré sportolok nevelése, felkészitése, versenyeztetése, a
sportolok népszerlsitése, részvétel az Egyesiilet vonzaskorzetébe tartozo ifjusag €s lakossag
szabadiddsportjaban.

2] Az egyetemes magyar sport €s az olimpiai mozgalom fejlédésének elésegitése, a hazai és a
nemzetkdzi sportkapcesolatok apolésa.

/3/ Egylittmiikddés €s kapcsolat kialakitasa a miikddési teriiletén 1évé onkormanyzatokkal, ill.
a szerveivel, az Egyesiilet szponzoraival, a tarsadalmi szervekkel, valamint az Egyesiilet
szurkol6ival és minden szimpatizansdval. Ennek keretében az Egyesiilet — és vele tagsagi
viszonyban 1év6 jogi személyek, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek —
tagjai tovabba a Szolnoki MAV SE miikodési korzetébe tartozd nevelési, oktatasi
intézmények tanuldi (hallgatoi), a vasutas dolgozdk és csaladtagjaik részére megteremti a
sportolasi, testedzési lehetéségeket, szélesiti az Egyesiilet tarsadalmi bazisat.

Az Egyesiilet feladatai:

11/ Az Egyesiilet alapszabdlydaban meghatarozott sportagakban Szakosztalyok létrehozasa,
miikodési feltételek biztositasa €s fejlesztése.

/2/ A Szakosztalyokban folyd szakmai €és neveldmunka szervezeti kereteinek kialakitasa,
szervezése ¢s milkodtetése.

13/ A sportolok felkészitéséhez sziikséges targyi, személyi és pénziigyi feltételek biztositasa.

/4/ Hazai és nemzetkdzi sportrendezvények szervezése, a szakszovetségek, valamint mas
sportegyestiletek altal rendezett bajnoksagokon és versenyeken valo részvétel.

/5! A tudomanyos kutatasok eredményeinek felhasznalasaval, a legkorszer(ibb
edzésmoddszerek alkalmazasaval a sportolok folyamatos fejlddésének, a nemzetkdzi szintii
eredmeények elérésének eldsegitése.

/6/ Az utanpotlas bazisanak szélesitése, a tervszerl egytittmiikodés kialakitasa Szolnok Megyei
Jogu Varos altal alapitott sportszervezetekkel, bézisiskolakkal, didksport és tomegsport
egyesiiletekkel.

/7l Az Egyesiilet Szakosztalyaiban foly6 utanpoétlas-nevelés megszervezése.

/8/ Az Egyesiilet érdekeivel 6sszhangban hazai €s nemzetkdzi sportkapcsolatok 1étesitése,
fejlesztése.



/9/ A rendelkezésekkel és lehetOségekkel Osszhangban az egyesiileti tag sportolok és
alkalmazottak szocialis és egzisztencidlis problémai figyelemmel kisérése, megoldasanak
segitése.

110/ Az egyesiileti tagok, Szakosztalyok és az Egyesiilet érdekeinek képviselete az
Egyesiilettel kapcsolatban 4116 allami, tdrsadalmi szervezetek €s jogi személyek elott.

/11/ A fiatal sportolok tovabbtanulasanak, majd a sportpalyafutasuk utani idészakra vald
felkészitésének eldsegitése, tamogatasa.

/12/ A vasutas hagyomanyok apolésa.

/13/ Az Egyesiilet altal hasznalt — sajat és hasznalatra atvett — létesitmények ¢és eszkozok
rendeltetésszerli  igénybevételének, esetleges szabad kapacitdsuk  hasznositasanak
megszervezeése.

/14/ Az Egyesiiletet anyagilag tdmogatd allami szervezetek, jogi- és maganszemélyek
kérésére juttatas felhasznalasarol az Egyesiilet koteles elszamolni.

A sportegyesiilet a sportrol szolo 2004. évi I. torvény 16§ (1)bekezdése szerint olyan egyesiilet, amelynek
alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység feltételeinek megteremtése.

A sportegyesiilet a sportrol szolo 2004. évi 1. torvény 17§ (1) bek. b) pontja szerint sporttal éssze nem fiiggo
tevékenységet, valamint sporttevékenységevel —Osszefiiggd  kereskedelmi  tevékenységet (ideértve a
sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak hasznositasat is) csak kiegészitd tevékenységkent folytathat. A
sportlétesitmények haszndlata, illetve miikodtetése - e rendelkezés alkalmazasaban - a Sportegyesiilet
alaptevékenységének mindsiil.

A sportegyesiilet a szakosztalyat, illetve mas szervezeti egységét alapszabalyaban foglalt felhatalmazas alapjan
kozgyiilési hatarozattal jogi személlyé nyilvanithatia. A jogi személlyé nyilvanitott szakosztaly, illetve mas
szervezeti egység:

a) a jogi személyiségét a birdsdagi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel szerzi meg,

b) nevét, székhelyét, képviseldjének nevét és lakéhelyét a birosag kiilon alszamon tartja nyilvan. A
sportegyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a szakosztaly jogi személyisége is megsziinik. A jogi személy
szakosztaly kotelezettségeiért a sportegyesiilet kezesi felelosseggel tartozik.

Az amator és a szabadidés sportolokra vonatozo szabalyokat a 2004. évi I .. 5.§-7.§-ai részletesen
tartalmazzdk. A sportrendezvények szervezésére ill. ezzel kapcsolatban a részletes szabdlyokat: a 2004. évi I .tv.
65.§-76.5-ai tartalmazzdik.

Az egyesiilet keretében sporttevékenységet folytato sportolo szamara a szervezet kételes biztositani a sportag
jellege szerinti, tovabba a versenyszabdlyzatban meghatdrozott biztonsdgos sporttevékenység folytatasdhoz
sziikséges feltételeket.

Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt, illetve azoktol tamogatdst nem kap , tovabba orszaggyiilési és megyei , valamint févarosi
onkormanyzati képviseldjeloltet nem allit, nem tamogat.

Az Egyesiilet biztositja, hogy a kozhasznu szolgadltatdsaibdl a tagjain kiviil mas is részesiilhessen. Az Egyesiilet
céljai megvalositasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében gazdasagi — vallalkozdsi tevékenységet is
folytathat, mely azonban nem lehet az Egyesiilet fGtevékenysége. Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak
kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztjia fel, azt az egyesiileti célokban azt létesité okiratban meghatarozott kozhasznu
tevékenységére forditja. Az Egyesiilet befektetési tevékenységet a Kiildottgyiilés dltal elfogadott befektetési



szabalyzat alapjan folytathat . Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatdsat palydzathoz kotheti . A palydzat nem
tartalmazhat olyan feltételeket , amelyekbdl- az eset sszes koriilményeinek mérlegelésével-

megallapithato , hogy a pdlyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palydzat). Szinlelt palydzat a cél
szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyesiilet dsztondijat és egyszeri tamogatadst is nyujthat, valamint az egyesiilet célok mind hatékonyabb
megvalositasa érdekében fo- és mellékallasu alkalmazottat is foglalkoztathat.

Az Egyesiilet a céljai és feladatai elérése érdekében a 2011.évi CLXXV.tv. 32§-a alapjan az alabbi  kézhaszni
tevékenységeket végzi .
o nevelés és oktatas képességfejlesztés, ismeretterjesztés, Jogszabaly: a sportrél sz616 2004.évi tv. 49§
n) pontja
e sport, a munkaviszonyban és a polgari jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott

sporttevékenység kivételével. Jogszabaly: A sportrél sz6l6 2004. évi Ltv. 1§, 15§(3), 16§(2), 49§c.-e)
pontjai.

A TAGSAGI VISZONY

Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik rendes tagként azok a természetes , illetoleg — tiszteletbeli és partolo tagkent
— azok a jogi személyek , és természetes személyek , akik illetve amelyek az Egyesiilet célkitiizéseit magukéva
teszik. Az Egyesiileti tagsdagi jogviszony irdsbeli belépési nyilatkozattal jon létre, az egyesiiletbe valo belépés és
kilépés onkentes, a tagfelvételrdl az elnokség dont. Az egyesiilet tagjairol tagnyilvantartast vezet.

Az Egyesiilet tagsagi formdi :

a.) rendes tagsdg (természetes személyek)

b.) tiszteletbeli tagsag (jogi személyek, természetes személyek)
¢.) partolo tagsag (jogi személyek, természetes személyek)

d) orokos tiszteletbeli tagsag (természetes személyek)

Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden biintetlen eldéletii személy, aki az irdasbeli belépési nyilatkozatban az
Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja és tagsagi viszonybdl szarmazo kételezettségek teljesitését vallalja. A
tagfelvétel az elndkség hataskorébe tartozik. Kiskoru személyek esetében a belépéshez a sziild, gondozo, gyam,
gondviseld beleegyezése is sziikséges.

Az Eqgpyesiilet rendes tagjainak jogai:

a.) részt vehetnek az Egyesiilet kiildottgyiilésén

b.) tandcskozdsi , inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a kiildotigyiilésen

c.) barmely egyesiileti tisztségre valaszthatnak és megvdlaszthatoak

d.) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein

e.) igénybe vehetik az Egyesiilet nyujtotta kedvezményeket

1) a testiileti szervek vezetGitdl, valamint a tisztségviseloktdl tajékoztatdast kaphatnak

gligényelheti az egyesiilet szakembereinek segitségét

h) az egyesiilet igazolt sportoldja e minéségben egyéni reklamszerzédést csak az egyesiilet iigyvezetd elnékének
engedélyével kithet , amelyet az tigyvezetd elndk, csak abban az esetben tagadhat meg, ha az nem felel meg a
reklamszerzodések kotésére vonatkozo belsd szabalyozdasnak,vagy sérti az egyesiilet érdekeit. Az iigyvezeto elnok
dontése elott koteles a szakosztalyvezetok véleményét kikérni.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a.) kotelesek megtartani az Alapszabdlyt , és egyéb egyesiileti szabdlyzatok rendelkezéseit, ill. az Egyesiilet
szerveinek hatdrozatait .

b.) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként elvallalt feladatai, és a tdliik
elvarhaté modon segiteni az Egyesiilet célkitiizéseinek megvaldsitdsat .

c. )kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni. A tagdij havi dsszege:600.-Ft/ho A tagdijat havonta kell
befizetni. Amennyiben ezt a tag befizetni nem tudja vagy ezt nem teljesiti, elmaraddsat az elndkség irasbeli
felszolitasanak kézhezvételetdl szamitott 15 napon beliil megfelelden hataridében nem indokolja és be sem fizeti
akkor e magatartasanak kévetkezménye , hogy a fegyelmi vétség megallapitasa nélkiil is lehetséges a tag torlése



az egyesiileti tagjegyzékbol. Azonban a tagsagi dij megfizetésének elmulasztasa csak akkor eredményezheti a
tagsagi viszony torléssel torténc megsziinését , és az érintett tag torlése miatt csak akkor keriilhet sor , ha a
tagot megeldozden irasban a jogkévetkezményekre torténc figyelmeztetéssel , megfelelé 15 napos hataridé
tiizésével felhivtak a tagdijhdtraléka rendezésére és ennek nem tesz eleget .

A tagsagi jogviszony megsziinését az irdasbeli tértivevenyes levél eredménytelenségét kévetéen a soron kévetkezo
elndksegi iilésen és kiildotigyiilésen is ki kell hirdetni és jegyzokonyvbe kell foglalni. Amennyiben az érintett tag
a tagdij megfizetését vagy a késedelmét hataridében okiratokkal alatamasztva irasban indokolja az elndkség és a
kozgyiilés eltekinthet a tagsagi viszony megsziintetésetol méltanyossagbol.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja

lehet — az Elnokség felkérése alapjan- az a kiemelkedd oktatdsi, tudomdnyos vagy sporteredményeket elért
természetes személy , vagy tarsasag aki/ami a sport ill. az Egyesiilet érdekében végzett kimagaslo
tevékenységevel az Egyesiilet célkitiizéseit elsésorban tamogatja.
A tiszteletbeli tagga valasztasra az Egyesiilet elndksége tesz javaslatot a kiildotigyiilés szamara . Ilyen javaslat
eloterjeszteset az Egyesiilet tagjai is kezdeményezhetik.

A tiszteletbeli tagok az Egyesiilet rendezvényeire meghivhatoak, tiszteletbeli tag tisztségre nem vdlaszthato ,
szavazati joga nincs. A tiszteletbeli tag(tarsasag) képviseldje utjan veszt részt a kiildéttgyiilésen .
Az Egyesiilet keretében hosszabb idén at kiemelkedo tevékenységet kifejtett személyek tiszteletbeli tisztségre
valaszthatoak (tiszteletbeli elnok, tiszteletbeli tarselnok)

Az Egyesiilet érokos tiszteletbeli tagja

Természetes személy lehet , az Elnokség felkérése alapjan a cim viselését igazolo diszoklevélben jelolik meg a
tiszteletbeli tag jogait és kitelezettségeit.

Az Egyesiilet partolo tagja

lehet az a jogi személy ill. tarsadalmi vagy gazdasdagi szervezet vagy természetes személy aki ill. amely
készséget fejezi ki az Egyesiilet tevékenységének rendszeres folyamatos tamogatasara, szerzodes keretén beliil.

A partolo tagok felvételérél az Egyesiilet Elnckségének eloterjesztése alapjan a Kiildotigyiilés dont. A jogi
személy tag jogait képviseldje utjan gyakorolja.

A partolo tag ill. képviselje részt vehet az Egyesiilet testiileti iilésein , nincs szavazat , tisztségre nem
valaszthato.

A tagsdgi viszony megsziinik:

a.) a tag kilépésével, melyet az Elndkséghez kell irdsban bejelenteni. A tagot  kilépését kiovetéen — tekintettel
arra , hogy a tagsagi viszonyt barmikor korlatozas nélkiil meg lehet sziintetni , ebbdl kovetkezdleg a tag
kilépéséhez nem sziikséges semmilyen szerv jovahagydsa vagy tudomdsul vétele — a kilépést a soron kovetkezd
kiildottgyiilésen automatikusan torlik a tagok névsordbdl , melyrdl az elnokség értesitést kiild a tagnak..

b.) a tag fegyelmi hatirozattal torténd kizdrdasdval fegyelmi eljaras soran ha a tag tevékenységével vagy
magatartisaval az Egyesiilet céljainak megvalositdsat veszélyezteti .

C.) a tagdij megfizetésének elmulasztasa A tagdijat havonta kell befizetni. Amennyiben ezt a tag befizetni nem
tudja vagy ezt nem teljesiti, elmaraddsat az elndkség irasbeli felszolitasanak kézhezvételétél szamitott 15 napon
beliil megfeleléen hataridében nem indokolja és be sem fizeti akkor e magatartisanak kévetkezménye , hogy a
fegyelmi vétség megallapitasa nélkiil is lehetséges a tag torlése az egyesiileti tagjegyzékbdl. Azonban a tagsagi
dij megfizetésének elmulasztasa csak akkor eredményezheti a tagsagi viszony torléssel torténé megsziinését , és
az érintett tag torlésére csak akkor keriilhet sor , ha a tagot megelozden irasban a jogkovetkezményekre torténd
figvelmeztetéssel , megfelelo 15 napos hatarido tiizésével felhivtik a tagdijhatraléka rendezésére és ennek nem
tesz eleget . 4 tagsdgi jogviszony megsziinését az irdsbeli tértivevényes levél eredménytelenségét kovetéen a
soron kovetkezd elnokségi iilésen és kiildottgyiilésen is ki kell hirdetni és jegyzékonyvbe kell foglalni.
Amennyiben az érintett tag a tagdij megfizetését vagy a késedelmét hataridoben okiratokkal alatamasztva
irasban indokolja az elnékség és a kiildottgyiiles eltekinthet a tagsagi viszony megsziintetésétol méltanyossagbol.



d.) tag haldlaval . Ha az Egyesiilet tagia meghal az elndkség javaslata alapjan a kiildotigyiilés a volt tagrol
megemlékezvén megallapitia az egyesiileti tagsag megsziinéseét , melyet a kozgyiilés kihirdet

€) Partold tag jogi személy esetén: jogutod nélkiili megsziinésével, és amennyiben a jogi személlyel kotott
szerzodésben foglaltakat a jogi személy nem teljesiti, természetes személy esetében a vele kotétt szerzodésben
foglaltak nem teljesitése esetén..

f.)az Egyesiilet megsziinésével.

Az egyesiilet jubileumi évfordulokon (tehdt alkalmakor) MAV SE. aranygyiiriit adomdnyoz az arra érdemes

rrrrr

V.

AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

1.Az Egyesiilet szervei :

Az Egyesiilet szervei :

a.) kiildottgyiilés

b.) elnokség

c.) ellendrzd bizottsag (elndk +2 tag)
Az egyesiiletben szakosztalyok is miikodnek.
2. Az Egyesiilet tisztségvisel6i :

a.) elnok

b.) tarsadalmi elnokhelyettes

¢) tigyvezeto elnok

d) elnékségi tagok (4f0)

¢) ellendrzd bizottsagi tagjai

e) szakosztalyvezetok

l.a . Killdottgyiilés

A kiildottgyiilés , az Egyesiilet legfobb szerve . A szavazasra jogosult kiildotteket és a tisztség viseloket egy
szavazat illeti meg .4 kiildotteket a szakosztalyok sajat tagjaik koziil kiildik a kiildotigyiilésre. A kiildottgyiilésre
az egyesiilet tisztségviseldit is meg kell hivni.

A kiildotigyiilés létszamat az alabbiakban hatdirozzuk meg.:

A kévetkezd Kiildotigyiilést megeldzo év december 31-ig igazolt taglétszam alapjan minden Szakosztaly 2

0 kiildéttel vesz részt.



Tovabbi kiildotteket kiildhetnek a szakosztalyok a két Kiildottgyiilés kozotti idoszak

elért eredményei alapjan a kévetkezé modon:

a./ ha hazai eredményessége szamottevo, azaz a Szakosztaly

- egyéni orszagos bajnokkal rendelkezik (legalabb egy 16 éves orszagos bajnok)

- csapata NB-s bajnoksdagban szerepel + 1 f0 kiildott

b./ ha hazai eredményessége szamottevd és a nemzeti valogatottba hivatalosan szerepld versenyzét, vagy
Jjatékost adott + 2 /6 kiildott

c¢./ ha a fentieken kiviil olimpikont is adott az érintett ciklusban az Egyesiiletnek, + 3 16 kiildaott

A Kiildottgyiilés rendes és rendkiviili is lehet. Rendes kiildottgyiilést az Egyesiilet évente egyszer kételes tartani .
A Kiildottgyiilést az Elndkség hivia dssze. A Kiildottgyiilésen olyan inditvanyok targyalhatoak amelyek a
kiildottgyuilést legalabb 15 nappal megelozileg az elnokséghez irasban beérkezett .

A rendes Kiildottgyiilés kotelezd napirendi pontjai :

-a 2004. évil. Tv 17.§ (1) bek. a.) pontja alapjan évente megtirgyalja az Egyesiilet éves pénziigyi tervét ,- ill. az
el6zd éves pénziigyi terv teljesitésérdl szolo és a szamvitelrdl szolo térvény rendelkezései szerint készitett
beszamolot és kozhaszniisdagi mellékletet . -  Elnok beszamoldja az éves munkdrol, - az ellendrzé bizottsdg
jelentése , - a kozgyiilést legalabb 15 nappal megelézdleg az elnckséghez bejelentett inditvanyok targyalasa, -
négyévenként a tisztségvisel6k megvalasztasa.

A meghivo szerinti napirendi kérdéseken kiviil egyéb kérdések nem targyalhatoak.

Az elnokség koteles a rendkiviili Kiildottgyiilést 6sszehivni ha a tagok legalabb 2/3-a ezt irasban kéri, melyben
megjelélik az dsszehivas okat és céljat, vagy ha feliigyeleti szerv, ill. a birosag ezt eloirja. A rendkiviili
kiildottgyuilés lebonyolitasara a rendes kiildotigyiilés szabalyai az iranyadok. A rendkiviili kiildottgyiilést koteles
az elnokség az erre vonatkozo kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott legkevesebb 15 legfeljebb 30 napon
beliili idépontra dsszehivni.

A Kiildougyiilés sziikséeg szerint, de évente legalabb egyszer iilést tart. A Kiildottgyiiles iiléseit az Egyesiilet
elnéksége hivja dssze irdsbeli meghivo utjan. Az Osszehivds akkor tekinthetd szabdlyszeriinek , ha a tagok az
tilésrél legalabb 15 nappal az iilés idopontjat megelézéen irasban értesiilnek és az iilés napirendjérdl leirdast
kapnak . A kézgyiilés tilései nyilvanosak .

A Kiildottgyiilés hatarozatképes, ha azon a szavazdsra jogosultak 50%+ 1 [ jelen van . Ha a kiildéttgytilés az
eredeti napirendi pontokkal a kiirt idéponttdl szamitott 1 oran beliil nem valik hatdarozatképessé a kiildottgyiilést
el kell halasztani és 30 napon beliil vj kiildottgyiilést kell dsszehivni, mely az eredeti napirendi pontok mellett
hatarozatképes a megjelentek szamara tekintet nélkiil. A megismételt kiildottgyiilés — tehat az eredetileg kiirt
idoponttol eltérd késébbi idépontban tartott kiildotigyiilés - akkor hatarozatképes a megjelentek szamara tekintet
nélkiil, ha errdl a tagokat az eredeti meghivoban tajékoztattak. Amennyiben pedig a megismeételt kiildottgyiilést
— tehat az eredetileg kiirt idéponttol eltérd késébbi napon tartott kiildotigyiilés -nem az eredeti kiildottgyiilés
napjdra hivtik ossze a tagokat errdl kiilon irdsbeli meghivoban kell értesiteni , melynek tartalmaznia kell a
megismételt kiildotigyiiles tenyet , helyét , idejét és az arra torténd figyelmeztetést , hogy a megismételt
kiildottgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatdarozatképes.

A Kiildotigyiilésrdl jegyzékonyvet kell felvenni , mely tartalmazza a kiildottgyiilés szamozott hatarozatait , és
melyet a Kiildéttgyiilés elnoke , és a Kiildottgyiilésen az elndk daltal felkért jegyzékonyv vezetd és 2 tag hitelesit .
A jegyzékonyvet meg kell orizni. A jegyzokonyvekbdl megallapithatonak kell lenni a dontések tatalma, iddpontja,
hatalya, a dontést tamogatok és ellenzék szamaranya(ha lehetséges személye) . A jegyzokdonyvet és a hatdrozatok
konyvét lefiizve , sorszamozva kell az egyesiilet iratai kézott megorizni, folyamatos kezelését az egyesiilet
tigyvezetd elnoke latja el.

A Kiildottgyiilés a hatdrozatait dltalaban nyilt szavazdssal , egyszerti szotobbséggel hozza. Titkos szavazdst
rendelhet el a Kiildottgyiilés az elnok eldterjesztésére vagy a tagok 1/3-nak kezdeményezésére. A személyi

kérdésekben a szavazas minden esetben nyilt szavazassal torténik.

A Kiildottgyiilésen az Elnék, vagy tarsadalmi elnokhelyettes,vagy iigyvezeté elndk elnokol .



Kiildottgyiilés kizarolagos hatdskére:

o Alapszabaly ill. az egyesiilet egyéb szabalyzatainak megallapitasa, jovahagyasa és modositasa

e Az Egyesiilet testiileti szerveinek megvalasztasa : az Elnokséget, Ellendrzd Bizottsagot , valamint
az egyesiilet tisztségviseloit : Elnokot és tarsadalmi elnokhelyettest, és az elnokségi tagokat, az
ellendrzé bizottsagi tagokat (elndk és 2 tag), szakosztaly vezetdket

e Az egyesiilet vezetd tisztségviselGinek visszahivasa,

o Einokség javaslata alapjan dont a tiszteletbeli tagsagra , partolo tagsagra jeloltekrdl

e [kihirdeti a fegyelmi hatarozattal torténd tag kizardsarol szolo elnokségi dontést, kihirdeti a
torléseérdl, , kilépeserol szolo hatarozatokat és megallapitja a tag tagsaganak megsziinését .

e hataroz az elndkség altal elGterjesztett fontos, az Egyesiiletet érinto tigyekben,

e az ¢ves kiltsegvetés elfogadasa,

o eloz6 évrdl szolo szamviteli beszamolo elfogaddsa

®  aziigyintézd és képviseleti szervek éves beszamolojanak elfogadasa

e az Egyesiilet mas egyesiilettel valo egyesiilésének, feloszlasdanak kimondasa,

o kozhasznusagi melléklet elfogadasa

e az Egyesiilet kiilonbozo szervei altal hozott dontések ellen benyujtott kifogasok elbiralasa
o Eves tagdijak dsszegének elfogaddsa

e targyalja a tagok altal eldterjesztett inditvanyokat

o dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az alapszabaly a legfébb szerv kizardlagos
hataskorébe utal.

A Kiildottgyiilés évente koteles az éves beszamolo elkészitésével és jovahagyadsaval egyidejiileg kézhasznusagi
mellékletet  is késziteni . Az egyesiilet éves beszamolojanak jovahagyasa a kézhasznusagi melléklet
elfogadasaval egyidejiileg a targyévet koveto majus 31. napjaig a Kézgyiilés dontése alapjan torténik.

Az Egyesiilet éves kozhasznusdagi mellékletébe barki betekinthet , ill. arrol sajat kéltségére mdsolatot készithet .
Az Egyesiilet kézhasznu nyilvantartasba vételt kovetoen mint kozhasznu szervezet miikédésére, szolgaltatasai
igénybevételének modjara vonatkozé informdciokat sajat honlapjan a www.szolnokimavse.hu  honlapon
elektronikus tajékoztatdas formdajaban hozza nyilvanossagra havi rendszerességgel, mig a kézhasznusagi
mellékletét és a beszamoloi kozlését szintén sajat honlapjan www.szolnokimavse.hu -n és a civil informdcios
portilon is kozzéteszi.

A hatarozati javaslatot szavazategyenldoség esetén elvetettnek kell tekinteni. Megvalasztott tisztségviselonek azt
kell tekinteni aki a szavazatok t6bb mint a felét megszerezte . Amennyiben a jeloltek koziil senki sem szerezte meg
a szavazatok tobb mint a felét akkor a tisztségre jelolt 2 legtobb szavazatot kapott személy kézott ujabb szavazast
kell tartani. Szavazategyenldség esetén a szavazdst meg kell ismételni . Az Egyesiilet valasztott szervei ill. annak
tisztségviseloi a kiildottgyiilésnek felelosséggel tartoznak.

Az egyesiilet iigyintézd és képviseleti szervének tagja az lehet:

a) aki cselekvdkeépes , aa.) legaldbb korldtozottan cselekvéképes, kivéve, ha a cselekviképességét a birdsdg a
képviseleti joggal érintett iigycsoportban korldtozta, és b) a koziigyek gyakorldasatdl nincs eltiltva, és ¢) aki ca)
magyar dllampolgdr, vagy cb) a szabad mozgds és tartézkodas jogaval rendelkezd személyek beutazdsardl és
tartozkoddasarol szolo torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgds és tartozkodas jogaval rendelkezik,


http://www.szolnokimavse.hu/

vagy cc) a harmadik orszdagbeli dllampolgdrok beutazdsdrél és tartézkoddasardl szo16 torvény hatdlya ald
tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve tartozkodasi engedéllyel rendelkezik.

A legfdbb szerv, valamint az tigyintézé és képviseleti szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki vagy akinek kozeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjan a) kitelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy b)
barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébkent érdekelt.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki daltal megkotés nélkiil igénybe veheté
nem pénzbeli szolgaltatas , ill. az Egyesiilet altal tagjanak , a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.

A kézhasznu szervezet megsziinését kdveté harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezeté
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznii szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak
megsziinését megel6zd két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami ado- és vamhatésagnal nyilvantartott

ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatésag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,

C) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatdsag iizletlezdards intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezdrast
helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatésag az adozas rendjérdl sz01o torvény szerint felfiiggesztette,
illetdleg torolte.

A vezetd tisztséguiseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett ké6zhasznu
szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhaszni
szervezetnél is betolt.

1.b Az Elnékség

Az Egyesiilet 7 fébél dllo elnokségébol : az elnokot, tirsadalmi elnokhelyettest, 4 fG elnokségi tagot a
kiilldottgyulés valasztia meg az Egyesiilet tagjai koziil 4 éves idotartamra. Az elndkség tagjai tisztségiikben
wjravalaszthatoak. Az Egyesiilet operativ iranyitasat latia el .Az elndkségi iilésre — annak targykérére
figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatéak meg. Az iigyvezetd elnoki tisztség pdlydzat utjan keriil
betoltésre.

A legfobb szerv, valamint az tigyintézo és képviseleti szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki vagy akinek kozeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjan a) kitelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy b)
barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatas , ill. az Egyesiilet dltal tagjanak , a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott alapszabalynak
megfelelo cél szerinti juttatds.

A kézhasznu szervezet megsziinését kdveté harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje
az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje volt - annak megsziinését megelozo
ket évben legalabb egy évig -,
a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds dsszegii adohianyt tart fel,

C) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatosag tizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezdrdst
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az dllami ado- és vamhatésdag az adézds rendjérdl szolo torvény szerint felfiiggesztette,
illetoleg torolte. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elozetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds kozhasznu szervezetnél is betolt.

Az elndkség feladata: a kiildotigyiilések kozti idoszakban a kiildottgyiilések hatarozatainak végrehajtasa és az
Egyesiilet iranyitasa.
Az elnékség hatdaskorébe tartozik a két kiildottgyiilés kozti idészakban:

. az Egyesiilet tevékeny iranyitasa , kiildottgyiilések dsszehivasa, az egyesiilet alapszabadlyszerii |
torvenyes miikodésének biztositasa, kiildottgytilési hatdrozatok végrehajtasa és ezek ellendrzése
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. Az Egyesiilet céljainak , koltségvetésének kidolgozdsa,meghatirozasa ,az éveS program
meghatdrozdsa , éves beszamold eldkészitése , kozhasznisdagi melléklet eldkészitése és ezek a
kiildottgyiilés elé terjesztése , éves tagdij 6sszegének megallapitisa , fizetési hataridok megallapitasa ,
az éves munkaterv meghatdarozasa

. Egyesiilet gazdalkodasanak iranyitasa

. szerzédések megkaotése

. az egyesiilet eredményes miikodesi feltételeinek megteremtése

. szakbizottsagok létrehozdasa, tevékenységeinek meghatdrozdsa, megsziintetése, vezetdinek

kinevezése ill. felmentése .

. eldterjesztések elékészitése a kiildotigyiilések napirendi pontjaihoz, eldterjesztések készitése a
kiildottgyiilésre a tiszteletbeli tagsag, partolo tagsag jeloltjeirdl, egyéb javaslatok elkészitése a
miutkédes kapcsan , tagfelvétel megallapitadsa,

rrrrr

tag torlésérdl ,

. hataskorébe tartozo iigyekben a fegyelmi jogkor gyakorldsa,
. utalvanyozasi rend meghatdrozdsa,
. munkaltatoi jogokat gyakorol az tigyvezeté elndok felett, meghatarozza az iigyvezetd elndki tiszt

palyaztatasanak feltételeit

. meghatarozza a jubileumi aranygytirii odaitélésének feltételeit ,

. dont a sajto tajékoztatasanak rendjérdl,

. szakagak kozti munka dsszehangolasa, a szakagak &nadllo feladatainak, szabadlyzatainak
jovahagydsa

. minden olyan eljards , mely nem tartozik mds szerv kizardlagos hataskorébe és amelyet a

kozgyiilés az elnokség hataskorébe utal.

Az Elndkség az iiléseit sziikség szerinti gyakorisaggal , de legaldbb negyed évente egyszer tartja. Az elndkségi
tiléesek nyilvanosak . Az elnokség iiléseit az Elndk, tarsadalmi elndkhelyettes, vagy az iigyvezetd elnék hivja dssze
irasban. Szabdlyszeriinek az dsszehivds akkor mindsiil, ha a tagok a legalabb 8 nappal az elnokségi iilés
idopontjat megelézéen irasban értesiilnek, és az iilés napirendjérdl is leirdst kapnak . Az elnokségi iilés
hatdarozatképes , ha azon az elnokségi tagok koziil 4 tag jelen van . A hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott
elndkségi iilést valtozatlan napirendi pontokkal 3 nappal késobbi idopontra éssze kell hivni. A hatarozatait nyilt
szavazassal egyszerti szotobbséggel hozza . Ha az elnékseg tagjai koziil 4 f0, a feliigyeleti szerv, vagy a birosag a
napirend (ok) és a cél megjelolésével irasban kéri az Elnokség koteles a rendkiviili elndksegi iilést az erre
vonatkozo kezdeményezés kézhezvételétél szamitott 15 napon beliili idopontra kitiizni. Az elnékség koteles a
kiildottgyulésnek az éves munkajarol beszamolni. Az elnékség a Kiildottgyiilésnek tartozik feleloséggel. Az
Elnoksegi

tilésrél kotelesek jegyzékonyvet felvenni , mely tartalmazza a szamozott elndkségi hatarozatokat , melyet a
jelenlévok mindegyike alairni koteles. A jegyzokonyvet meg kell orizni. A jegyzokdonyvet és a hatarozatok konyvét
lefiizve , sorszamozva kell az egyesiilet iratai kozott megorizni, folyamatos kezelését az egyesiilet iigyvezetd
elnoke latja el. Az elndkség tagjai felelosek az elndkség hatarozatainak kovetkezményeiért, a végrehajtas
ellendrzésének elmulasztisabol szarmazo hatranyokért, kivéve ha dontéshozatalkor ellenvéleményiiket
kifejezetten hangsulyoztak és annak jegyzokonyvi rogzitéset kérték.

Az elnokségi tagsag megsziinik : - a mandatum lejartaval, - lemondassal , - visszahivassal, - kizarassal , -
megsziinéssel . A kiildottgyiilés kizarolagos hataskérébe tartozo dontéssel — a tagok legalabb 2/3 -a , vagy
legalabb 5 elnokségi tag inditvanydara — visszahivhatja az elnékség tagjat , amennyiben felhivas ellenére is a
tisztségével osszefiiggésben az Egyesiilet céljait veszélyeztetd magatartast tanusit .
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1.c) Ellendrzd Bizottsdg :

Ha a kozhasznu szervezet éves bevétele meghaladja az 6tmillio forintot, a vezetd szervitdl elkiiloniilt feliigyelo
szerv (ellendrzo bizottsag) létrehozdsa akkor is kotelezd, ha ilyen kiételezettség mas jogszabalynal fogva
egyebkent nem dll fenn.

Az ellendrzo bizottsag 3 fobol dll. EInokbdl és 2 tagbdl. Tagjai a kiildottgyiilés altal 4 évi idotartamra valasztott
személyek . Elnoke és tagjai a megbizatasuk ideje alatt az Egyesiiletben mds tisztséget nem tolthetnek be. Az
ellendrzé bizottsag kizarélag a kiildottgyiilésnek van aldrendelve , annak tartozik feleldsséggel , de az elndkség
kereésére tapasztalatairol a megkeresés kézhezvételétol szamitott 15 napon beliil irdsban tajékoztatast nyujt.

Az ellendrzési bizottsag ellendrzésének targya az Egyesiilet miikodesével, gazdalkodasaval kapcsolatos
tevékenysége .

Az ellendrzési bizottsag tevekenységét a bizottsag elnéke iranyitia. A bizottsag az iigyrendjét maga dallapitia meg
, mely nem lehet ellentétes az Egyesiilet alapszabalyaval.

Az ellendrzési bizottsag éves ellenorzési terv alapjan dolgozik, melyrol az Egyesiilet elnokséget tajékoztatja.

A bizottsag sziikség szerint szaktanacsadokat eseti szakértoket vagy egyesiileti tagokat is bevonhat a munkdjaba.

. A bizottsag tagjai a feladataik ellatisa soran egyenlo jogok és kotelezettsegek illetnek meg. A
bizottsag ellendrzi a kozhasznu szervezet miikodését és gazdalkodasat, melynek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallalditol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet,
tovabba az egyesiilet konyveibe, és irataiba betekinthet , azokat megvizsgalhatja.

. A bizottsag tagja a kézhasznu szervezet vezetd szervének iilésén tandceskozdsi joggal részt vehet , ill.
részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesité okirat igy rendelkezik. Az ellendrzési bizottsag az ellendrzés
megkezdésérdl tajékoztatni kiteles az egyesiilet elndkét,az ellendrzés soran a bizottsig a gazdasdgi-
penziigyi torvények ill. a belsé szabdlyzatok szerint jar el.

. Koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni ha
arrol szerez tudomadst, hogy a szervezet miikodeése sordan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit
egyebkent sulyosan  sérto esemeny mulasztas tortént, amelynek megsziintetése vagy a
kovetkezményeinek elharitisa , ill. enyhitése az intézkedésre jogosult vezetG szervdintését teSzi
sziikségesse.

. Vagy pedig a vezeto tisztségviselok felelosségeét megalapozo tény meriil fel.

. Az intézkedésre jogosult vezetd szervet az ellendrzé bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl
szamitott 30 napon beliil- Ossze kell hivni , mely hatdridé eredménytelen eltelte utan a vezeté szerv
asszehivasdara az ellendrzési bizottsag is jogosult.

. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikédés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg , a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést elldto szervet.

. A bizottsag tagjai tiszteletdijban ill. kéltségtéritésben részesiilhetnek. Megbizatasukat az elfogado
nyilatkozat értelmében vallaljak.

A bizottsag sziikség szerint de egy évben legalabb 2 alkalommal iilésezik, mitkédeésére az Elnokség miikodésének
szabalyait kell alkalmazni. A bizottsag iilései nyilvanosak , iiléseirdél azonban sorszamozott jegyzokényvet kell
késziteni , hatarozatait ugyancsak sorszamozza. A jegyzokonyv tartalmazza : az iiles helyét , idejét, a jelenlévi
tagok , meghivott személyek és a jkv. Vezeto nevet , a napirendet , a hozzdszolasokat, az érdemi hatarozatokat,
azok hatdlyat . A jegyzokonyvet ugy kell vezetni , hogy abbol az érdemi dontést tamogatok és ellenzék
szamaranya(ha lehetséges személye) megallapithato legyen . A bizottsag barmely tagja jogosult jegyzékonyvbe
foglaltatni — neve feltiintetése mellett — a dontésre leadott szavazatdt. A jegyzokonyvet a bizottsag iilésén a
résztvevo tagok kotelesek alairni. A jegyzokonyvet meg kell Orizni. A jegyzékomyvet és a hatdrozatok kényvét
lefiizve , sorszamozva kell az egyesiilet iratai k6zott megdrizni.

Nem lehet az ellendrzd bizottsag elnike vagy tagja ill. kényvvizsgadldja az a személy aki

a) a legfobb szerv, illetve az iigyintézd és képviseleti szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet legfébb
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznui szervezettel a megbizatasdan kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) a kdzhasznii szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgadltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesito okiratban
foglaltaknak megfelelGen nyijtott alapcél szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozéja

A legfobb szerv , valamint az iigyintézo és képviseleti szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki vagy akinek kozeli hozzdtartozdja a hatdarozat alapjan a) kitelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy b)
barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
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Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkétés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatas , ill. az Egyesiilet altal tagjanak , a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott alapszabalynak
megfelelo cél szerinti juttatds.
A kézhasznu szervezet megsziinését kéveté harom évig nem lehet mds kézhasznu szervezet vezeto tisztségviseloje
az a személy, aki korabban olyan kozhasznii szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megelozo
két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az dllami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasadt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds sszegii adohianyt tart fel

C) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatosdg iizletlezdras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezardst
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az dllami ado- és vamhatdsdg az adozas rendjérdl sz616 torvény szerint felfiiggesztette,
illetoleg torolte.
A vezeto tisztsegviselo, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett kézhasznu szervezetet
elozetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznii szervezetnél is betolt
A bizottsagi tagsdg megsziinik : - a mandatum lejartaval, - lemondassal , - visszahivassal, - kizdarassal , -
megsziinéssel . A kiildottgyiilés kizardlagos hataskérébe tartozo dontéssel — a tagok legalabb 2/3 -a , vagy
legalabb 5 elndkségi tag inditvanydara — visszahivhatja a bizottsag tagjat , amennyiben felhivas ellenére is a
tisztségevel osszefiiggésben az Egyesiilet céljait veszélyezteto magatartast tanusit .

Szakosztalyok:

A sportegyesiiletben a tagsag igénye szerint az alapszabadlyban régzitettekre figyelemmel szakosztdlyok
mitkédnek. A szakosztalyi igényt az Egyesiilet elndksége felé kell jelezni irasban .Ezt kovetéen a kiildottgyiilés a
szakosztalyvezetot (ket) megvalasztia az  egyesiilet tagjai kéziil 4 éves iddtartamra . A szakosztdalyok
megalakulasardl felvett jegyzékonyvet(tartalmazza : a szakosztalyi sportag megnevezését, szakosztdalyvezetd
nevét, alakulas datumat, a szakosztalyba tartozo tagok adatait és létszamat) a szakosztalyvezeté az egyesiilet
elnokségének a megalakulastol szamitott 15 napon beliil koteles igazolhato modon megkiildeni . A
szakosztalyvezetok az erre a célra kijelolt elnokségi taggal tartjak a mindennapi kapcsolatot . A
szakosztalyvezetok az elnokségi iilésre meghivast kapnak, amennyiben adott téemaban érdekeltek. Az egyesiileti
tagok tobb szakosztalynak is lehetnek tagjai .

A szakosztilyok nem jogi személyek. Az elndkség és az esetleges kiilsG szervek daltal, kifejezetten a szakosztaly
céljaira rendelkezésre bocsatott osszeggel a szakosztaly az egyesiilet elnokségének irdnyitisa szerint
rendelkezik.

A szakosztalyok munkdjukat sajat maguk daltal meghatarozott és az elnokség dltal jovahagyott iigyrend,
program és tevékenység alapjin, a szakosztilyvezetok vezetésével végzik. A szakosztaly kiteles sajdt
miikddésének iigyrendjét,programjadt, és tevékenységét a.) megalakuldiskor : a szakosztily megalakuldsi
jegyzbkonyvvel egyidejiileg b) mdar meglévé miikodés esetében: targy év februdr 15.napjdig
benyujtani az elnokséghez jovahagydsra. A szakosztilyok iigyrendje, program és tevékenysége nem dllhat
ellentétben az Egyesiilet alapszabdlydban és mds szabdlyzataiban valamint a hatdilyos jogszabdlyokban
foglaltakkal. 4 szakosztilyok rendszeresen tarthatnak szakdgi gyiiléseket, jdatékosi értekezleteket sth. Ezen
osszejovetelek szabdlyait iigyrendjében meghatarozni koteles.

A szakosztaly az Egyesiilet elndksége altal rendelkezésre bocsatott eszkézokkel és részben sajat eszkozeivel végzi
tevékenységet .

A szakosztalyok feladatai :

(@) a sportolé nevelése, szakmai felkészitése mindségi eredmények érdekében,

(b) a szakosztalyi tagok szamadra rendszeres edzési lehetdségek biztositdsa és a sportolok versenyeken,
bajnoksdagokon valo részvételének szervezése,

(€) az utdnpotlas-nevelésérdl valo gondoskodads, tervszerii szakosztdalyépités, a Szakosztaly kézosségi életének
megszervezese,

(d) a Szakosztaly részére biztositott koltségkerettel, valamint tevékenysége révén elért tobbletbevétellel valo
gazddlkodads a Gazddlkodasi Szabadlyzatban meghatdrozottak szerint,

(€) a Szakosztaly hatdskorébe utalt feladatok ellatdsa és a részére biztositott jogositvanyok gyakorldsa,

(f) sajat sportigukban — megbizds alapjan — az Egyesiilet képviselete a SzaKszdvetségekben, érdekvédelmi
szervezetekben,
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Q) a Szakosztalyok sajat bevételeik felhasznaldsardl — a vonatozo jogszabalyok betartisa mellett — onalléan
dontenek az Ugyvezetd elnok jovahagyadsaval.

Az Egyesiilet szakosztalyai:
- atlétika
- birkozas
- kosarlabda
- kézilabda
- labdarugas
- sumo
- sulyemelés
- teke
- Okélvivas
- vivds
- szabadidésport
- természetjards.

A szakosztalyvezetok feladatai : az elnokség feliigyelete mellett, ill. sajat maguk altal meghatarozott és az
elnokség altal elfogadott iigyrend, program és tevékenység alapjan végzi mindazon feladatokat melyeket az
tigyrend program és tevékenység meghatarozott a szakosztaly mitkodése kapcsan. Kotelesek a tagdij fizetés
rendjét ellendrizni a szakosztalyon beliil Kételesek az egyesiilet elndkségének annak felkérésére beszamolni a
szakosztdlyban folyo vezetési, nevelési, sport, szakmai és gazdasagi tevékenységrol.

A szakosztilyvezetdi megbizatds: - a manddatum lejartaval, - lemondassal ,

- visszahivdssal, - kizarassal , - megsziinéssel sziinik meg. A kiildotigyiilés kizardlagos hatdskérébe tartozo
dontéssel — az egyesiilet tagjainak 2/3-a inditvanyara — visszahivhatja a szakosztdaly vezetét , amennyiben
felhivas ellenére is a tisztségével osszefiiggésben az Egyesiilet céljait veszélyezteté magatartdst tanusit

A szakosztalyok szama igény szerint bovitheto.
2.Az egyesiilet tisztségvisel6i :

Az Egyesiilet tisgtségviseloi : Az elnokség tagjai: az Elndk, tdrsadalmi elndkhelyettes, tigyvezeté elnok,4
elnokségi tag.  Ellenorzo bizottsag tagjai(elnok + 2 tag). A szakosztilyvezetok. A tisztségviseloket a
Kiildottgyiilés valasztia 4 éves idotartamra,- kivéve az iigyvezeté elnoki tisztség, mely palyazat utjan van
betiltve- . A tisztségviselok ujravalaszthatok.

2. a.) Elnék :
Az EInék megbizatasa a megvdlasztds napjatol szamitott 4 évre szol.
Az elnék feladata :

. Az Egyesiilet képviselete , az elndkségi iilések dsszehivdsa, levezetése, a kiildottgyiilés dsszehivasa
és levezetése

. kiildottgyiilésrdl felvett jegyz6konyvek hitelesitésére felkeérés,

. Egyesiilet mitkodeésének , gazdalkodasanak iranyitasa

. az egyesiilet képviselete, szamara jogok szerzése és kotelezettségek vallalasa,

. Utalvanyozdasi jog gyakorlasa , munkaltatoi jogkor gyakorloja az iigyvezeto elnok vonatkozasaban
. Az alapszabaly, a kiildottgyiiles, és az elndkség altal hozott hatdarozatok végrehajtasanak

Szervezese és koordinalasa ,

. fegyelmi eljaras inditasanak inditvanyozdsa

. a hirkozIo szervek tajékoztatdisa az egyesiilet munkdjarol

. kapcsolatot tart az egyesiilet iigyvezeté elnokével, az egyesiiletet  tamogato jogi- és
maganszemélyekkel
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. mindazon feladatok elldtisa , melyet a jogszabdlyok az alapszabdly, és a kozgyiilés vagy az
elndkség a hataskdrébe utal.

2.b.) Tarsadalmi elnékhelyettes
A megbizatisa a megvalasztas napjatol szamitott 4 évre szol.

A feladatai:

. Az Egyesiilet képviselete , az elndkségi iilések Osszehivasa, levezetése, a kiildottgyiilés 6sszehivdsa
és levezetése

. kiildottgyiilésrol felvett jegyzokonyvek hitelesitésére felkerés,
. az egyesiilet képviselete, szamara jogok szerzése és kotelezettségek vallalasa,
. Az alapszabaly, a kiildottgyiilés, és az elndkség altal hozott hatarozatok végrehajtasanak

szervezese és koordindldsa
. feliigyeli a sportszakmai munkdt , az utanpotlas-nevelést, az dnkormanyzati kapcsolattartast végzi.

. elndksegi iiléseken a feladatkirével kapcsolatos eldterjesztési joga van. A szakmai természetii
napirendeket elozetesen véleményezi.

. Tevékenységérdl folyamatosan beszamolni kiteles az elnéknek.

. mindazon feladatok ellatasa , melyet a jogszabdlyok az alapszabaly, és a kiildottgyiilés vagy az
elndkség a hataskorébe utal .

2.¢) Ugyvezetd elnik : tisztsége palydzat utjdn keriil betiltésre.

A feladatai:
o Az Elnékség megbizasa alapjan iranyitja, ellendrzi és feliigyeli az Egyesiiltet teljes miikddését.

o Munkaltatoi jogkort gyakorol az Egyesiilet alkalmazottai és az alkalmazasaban 1évé sportvezetik és
sportolok felett.

o Az Elndkség megbizasa alapjan feliigyeli az Egyesiilet gazdalkodasat és a koltségvetés végrehajtasat, az
Egyesiilet iigyintézési, tigyviteli, gazdalkodasi, pénziigyi, létesitményi tevékenységet, utalvanyozasi jogot
gyakorol az erre vonatkozo szabalyzat szerint.

o Eldkesziti az Egyesiilet éves tevékenységérdl, gazdalkodasardl és a kéltsegvetes végrehajtasarol szolo
beszdmolot, kozhasznusdgi mellékletet, valamint a kovetkezd évi célkitiizésekre, feladatokra és
koltségvetésre vonatkozo tervezetet. A beszamolot és a tervezetet megvitatds végett a Kiildottgyiilés elé
terjeszti.

o Alapszabdly-modositasra vonatkozo javaslatat az Elnokség elé terjeszti.

o Javaslatot tesz az Elnokség éves munkaprogramjara és iiléstervére, elokesziti az elnokségi iiléseket,
gondoskodik az Elnokség tagjainak kello idoben tortend meghivasarol és a napirendre felvett téemak
anyaganak kozlésérdl, alairja az Elnokség kiadasra keriilé hatarozatait.

o Tajékoztatja az Elndkség tagjait, a Bizottsagokat és a Szakosztalyvezetéseket a sportmozgalom idészerii
kérdéseirdl, az elnokségi hatarozatok vegrehajtasanak helyzetérdl, valamint az Egyesiiletet érinté
fontosabb eseményekrol.

o Képviseli az Egyesiiletet,az elndkségi iilések 6sszehivdsa, levezetése, a kiildottgyiilés 6sszehivdsa és
levezetése, kiildottgyilésrol felvett jegyzokonyvek hitelesitésére felkérés,kapcsolatot tart az allami —
onkormanyzati — C\Vil — gazdasdgi szervezetekkel és a médidkkal. Az egyesiilet képviselete, szamdra
jogok szerzése és kitelezettségek vallalasa,
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o [ntézkedik és dont napi operativ, valamint a Kiildéttgyiilés, vagy az Elndkség altal a hataskérébe utalt
tigyekben.

o Koteles valamennyi, az Egyesiilet életét jelentésen befolyasolo szakmai, szervezeti és gazdasagi
kérdésben a dontését megelozden kikérni az Elndk, illetve az Elnokség vélemeényét.

o lranyitja és ellendrzi az Egyesiilet iigyintézési, tigyviteli, gazdasagi, pénziigyi, létesitményi feladatait.

o Felel6s az Egyesiilet vagyongazdalkodasi feladataiéert, valamint az Egyesiilet gazdalkodasabol
szarmazo bevételek felhasznalasaért.

2 .d.) Az elnokségi tagok :
A megbizatisa a megvalasztds napjatol szamitott 4 évre szol.

A feladataik:
e Rendszeresen és tevékenyen részt vesz az Egyesiilet feladatainak meghatarozasaban és
megvalositasaban, a hatdarozatok eldkészitésében és meghozatalaban, valamint a Kiildottgyiilés és az

Elnékség hatarozatainak végrehajtasaban, illetve a végrehajtas ellendrzésében.

o Jogosult és koteles az Egyesiiletet érinté koriilményeket figyelemmel kisérni, azokkal kapcsolatos
Javaslatait, észrevételeit az Elndkség elé terjeszteni.

o Jogosult és kiteles elére meghatdrozott terv szerint az Elnék, az Elndkhelyettes, vagy az Ugyvezetd
elndk eseti felkérése alapjan az Egyesiilet Szakosztalyainak rendezvényein az Elnékség képviseletében

részt venni és azok eredményességet elosegiteni, a Szakosztdlyok tevékenységérol tajékozodni.

o Felels a gazdasagi, pénziigyi és egyéb kérdésekben hozott elndkségi hatdrozatért, kivéve ha
ellenvéleményét kimutathatoan kifejezésre juttatta.

e Részt vesz az Elnckség iilésein.

o Részt vesz az Egyesiilet mitkddéséhez sziikséges anyag, pénziigyi feltételek megteremtésében és a
sportolok szocialis, egzisztencidlis probléemai megoldasanak eldsegitésében.

o Eszrevételt, javaslatot tesz az Egyesiilet és a Szakosztalyok mitkédésével kapesolatban.
e Felvilagositast kér az Ugyvezetd elndktdl az Egyesiilet tevékenységével dsszefiiggbkérdésekben.
o Javaslatot tesz rendkiviili Kiildottgyiilés, illetve rendkiviili elnokségi iilés 6sszehivdsdra.
2.e.) Az ellendrzési bizottsdg elnoke és tagjai : Isd részletesen a V. 1.c pont szerint .
2.f)Szakosztilyvezetok :  lasd részletesen IV. szakosztalyok cimszo alatt .

V.

SPORTFEGYELMI FELELOSSEG

A 2004. ¢évi 1. tv. Alapjan az Egyesiiletet sportfegyelmi eljards lefolytatasara nem jogosult , azt a jogszabadly a
Stv. 12-14.§ alapjan a Sportszovetség hatdskiorébe utalja.
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VI.

AZ EGYESULET BIZTOTTSAGAI
Az Elndkség Ad hoc bizottsagokat is létrehozhat -
e A Bizottsagok feladatait és hataskorét az Elndkség hatdarozza meg.

o A Bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetSleg szervezési joggal rendelkeznek mindazokban az
tigyekben, amelyre rendelték dket.

e A Bizottsagok elnokéve és tagjava az Elnokség az Egyesiilettel tagsagi viszonyban allo személyeket
kérhet fel.

e A Bizottsagok iiléseit a Bizottsag Elnéke vezeti.

VII.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA és az egyesiilet megsziinése :

1.) Az egyesiilet a létesits okirataban meghatdrozott cél megvalositasa érdekében vagyondval
ondlloan gazdalkodik.

2.) Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet alapitoi, tagjai - a vagyoni
hozzajarulasanak megfizetésén til - a szervezet tartozasaiert sajat vagyondaval nem felel.

3.) Az egyesiilet a létesits okiratban meghatdarozott cél szerinti tevékenységet (a tovabbiakban: alapcél
szerinti tevékenység) - kdzhasznui szervezet esetében, ideértve a kdzhasznii tevekenységet is - folytathat és -
célja megvalositisa gazdasagi feltételeinek biztositdasa érdekében - gazdasagi-vallalkozdsi tevékenységet is
végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

4.) Az egyesiilet csak olyan médon vehet fel hitelt és vallalhat kételezettséget, amely nem
veszeélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatdasat és mitkodésének fenntartasat.

5.)4z egyesiilet
a) alapcél szerinti (kdzhasznii), és
b) gazdasagi-vallalkozdsi
tevékenységet folytathat.

6.) Az egyestilet vagyondt a 3.) szerint folytatott gazdasdagi-villalkozasi tevékenység
eredménye is gyarapithatja.

7.) Az egyesiilet bevételei:

a) egyesiilet esetében éves tagdij, melynek mértékét a kozgyiilés dallapitia meg
a.a.) egyesiileti hozzdjarulas, rendkiviili egyesiileti hozzajarulas, melyet az egyesiilet kozgyiilése hatdroz meg
b) gazdasdagi-villalkozasi tevékenységbdl (szolgdltatds nyujtasabol) szarmazo bevétel;

C) a kdltségvetési tamogatds:

ca) a pdlydzat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

cb) az Eurdpai Unié strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a koltségvetésbdl
Juttatott tamogatds,

cc) az Eurdpai Unié koltségvetésébdl vagy mas dllamtol, nemzetkozi szervezettSl szarmazo tamogatds,
cd) a személyi jovedelemado meghatdrozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt osszege;

d) az dllamhdztartas alrendszereibdl kzszolgaltatdsi szerzddés ellenértékeként szerzett bevétel;,

€) mds szervezettdl, illetve magdanszemélytdl kapott adomdny,

f) befektetési tevékenységbdl szdrmazo bevétel,

g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

8.) Az egyesiilet koltségei, raforditasai (kiaddsai):

a) alapcél szerinti (kdzhaszni) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolddo koltségek,

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgdltatas nyijtasahoz) kozvetleniil kapcsolodo koltségek;
C) az egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio kéltségeit és
az egyeéb felmeriilt kozvetett kéltsegeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és
targyi eszkozok értékcesokkenési leirdsa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.

9.) Az egyesiilet bevételeit a 7. bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit raforditasait
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(kiadasait) a 8. bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eldirasok szerint tartja nyilvan.
10.) Az egyesiilet 8. bekezdés c) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait (kiaddsait)

alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység, tovabba kézhasznu jogdllas esetén a
kozhasznu tevékenység kozott az elozoekben felsorolt tevékenységek arbevételének (bevételének) aranydaban
kell évente megosztani.

11.) Az egyesiilet a gazdasdagi-vallalkozdsi tevékenységgel Osszefiiggd immateridlis javak és a

targyi eszkozok értékesokkenési leirdsat tarsasagi ado alapjanak meghatarozasakor a tarsasagi adorol és az
osztalékadorol szolo torvény szerint veheti figyelembe .Az egyesiilet javara adomanygyiijté tevékenység
folytathato.

12.) a.)Az egyesiilet nevében vagy javdra torténd adomdnygyiijtés nem jarhat az adomanyozok,

illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fiiz6d6 jogok és az emberi méltosag sérelmével.

b.) Az egyesiilet nevében vagy javdra torténd adomdnygyiijtés csak a civil szervezet irdsbeli

meghatalmazasa alapjan végezheto.

13.) Az egyesiilet részére juttatott adomdnyokat az adomanyozo nyilvantartdsdaba bedllitott konyv

szerinti, ennek hianyaban a szokdsos piaci aron kell nyilvantartisba venni.

14.) a. A kozhasznu szervezet-egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesité
okirataban meghatarozott kozhasznu tevékenységére kell forditania.

b.) 4 kozhasznu szervezet az egyesiilet a vezetd tisztségviseldt, a timogatot, az onkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozojat - a barki daltal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az egyesiilet dltal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével — cél szerinti
Juttatasban nem részesitheti.

15. a.) A kozhasznui szervezet az egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat - a létesitd okiratban meghatdrozott
szabalyok szerint - palyazathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl - az eset dsszes koriilményeinek mérlegelésével - megallapithato, hogy a
palyazatnak elore meghatarozott nyertese van (szinlelt palydzat).

b.) Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgadlhat.

16.a.) 4 kozhasznu szervezet az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
ki. b.) A kozhasznii szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu

tevékenységet veszélyezteto mértékii hitelt nem vehet fel.

17.) A befektetési tevékenységet végzd kdzhasznit szervezetnek befektetési szabdlyzatot kell készitenie,
amelyet a legfobb szerv - ha ilyet létrehoztak - a feliigyeld szerv véleményének kikérését kovetden fogad el.
18. a.) A kozhasznii szervezet az egyesiilet koteles a beszamolo jovahagydsaval egyidejiileg kozhasznuisdgi
mellékletet késziteni, amelyet a beszamoloval azonos modon kételes letétbe helyezni és kozzétenni.

b.) 4 kozhasznu szervezet az egyesiilet beszamolojaba barki betekinthet, illetve abbdl sajdt koltségére mdsolatot
készithet.

19.a) Az egyesiilet kdteles a jovahagyasra jogosult testiilet daltal elfogadott beszdmoldjat, valamint
kozhasznusagi mellékleteét - kotelezo konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék
megadadsanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen kényvvizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év
mérleg fordulonapjat kéveto otodik honap utolso napjaig letétbe helyezni és kozzétenni, kotelezo
konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a kényvvizsgalo a
beszamolot feliilvizsgalta.

b.) Az egyesiilet az a.) bekezdés szerinti kotelezettségének a civil szervezetek birésagi

nyilvantartdsarol és az ezzel dsszefiiggd eljardsi szabalyokrol szolo torvényben meghatdarozott modon tesz
eleget.

C.) 4 letétbe helyezett beszamolot, valamint kézhaszniisdagi mellékletet a civil szervezetek birdsagi
Nyilvantartasarol és az ezzel dsszefiiggd eljarasi szabadlyokrol szolo térvényben meghatdrozott modon kell
kozzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informdcios Portal szamara lehetové kell tenni.

d.) Az egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, a kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszamolo,

valamint kozhasznusagi melléklet sajat honlapon torténd elhelyezésére is. Az egyesiilet a sajat honlapon
kozzeétett adatok folyamatos megtekinthetéséget legalabb a kozzétételt kdvetd masodik iizleti évre vonatkozo
adatok kozzétételéig biztositja.

e.) Ha az egyesiilet a beszamoléval, valamint kézhasznusdgi melléklettel kapcsolatos a. b. ¢, d bekezdés
szerinti kotelezettségét elmulasztja és azt egy éven beliil nem potolja, a birosag torvényességi ellendrzési
eljaras lefolytatdasa céljabol értesiti az tigyészséget.

1.) Az egyesiilet a beszamoldjara egyebekben a szamvitelrdl sz0lo térvény, valamint az annak
felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendelet eldirasait kell alkalmazni.

20.) Az Egyesiilet pénzeszkozeit pénzintézettel kotott szerzédés alapjan szamldn is kezeli. Az Egyesiilet
bankszamlaja(i) felett a rendelkezési jogot a pénzintézetnél létesitett alairasi karton alapjan gyakoroljak . A
kifizetések az utalvanyozasi rend alapjan teljesithetoek. Az egyesiilet kéltségvetésében elGiranyzott osszegek
rendeltetésszerti és a mindenkori pénziigyi eloirasoknak megfeleld felhasznaldasaért az elndk , iigyvezetd elnék
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felelds. Az egyesiilet pénzeszkozeit hazipénztdarban is kezeli, melynek vezetéserol ill. a hazipénztar vezetésérol az
egyestilet un. pénzkezelési szabdlyzata rendelkezik.
20/A) : Egyesiilet vagyona lehet :

o készpénz (bankbetét és folyoszamlan lévo Osszeg) készpénzre szolo kévetelés

o ¢rtékpapir

e ingatlan és egyéb ingo vagyon

® vagyoni értékii jog

Az egyesiilet megsziinik, ha
1) a) ha az egyesiilet masik egyesiilettel egyesiil (Osszeolvad,beolvad)
b) a legfébb szerve a feloszldsardl hatdroz,

C) a birdsag feloszlatja, A sportegyesiilet birésagi feloszlatdsa esetén a hitelezdk kielégitése utdn fennmarado
vagyon dllami tulajdonba keriil, és azt a sportpolitikaért felelos miniszter daltal vezetett minisztérium
koltségvetésében az utanpotlas-nevelés tamogatasara kell forditani)

d) a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birésdg megsziinteti vagy megdllapitia megsziinését,
€) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birésdg megsziinteti,
és az egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.

(2) Az (1) bekezdés b)—e) pontjaiban foglalt esetekben az egyesiilet jogutod nélkiil sziinik meg. Az (1) bekezdés
b) pontjaban foglalt esetben végelszamolasi eljdarast, a c)—d) pontjaban foglalt esetekben pedig kényszer-
végelszamolast kell lefolytatni.

(3) A legfobb szerv nem donthet az egyesiilet feloszlasardl, ha az egyesiilettel szemben lefolytatott végrehajtas
eredménytelen volt vagy az egyesiilet fizetésképtelenséget a birosag megallapitotta.

(4) Az egyesiilet alapszabalya vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban a jogutod nélkiil
megszilint egyesiilet — hitelezdi igények kielégitése utdn — megmaradt vagyonat az egyesiilési
jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol
sz6106 torvényben meghatarozott célra kell forditani és az ott megjeldlt modon kell
nyilvanossagra hoz.

VIII.

AZ EGYESULET FELUGYELETE:

1.) A kozhasznu szervezetek feletti addellendrzést az adohatésdg, az dllamhdztartasbol szarmazo(koltségvetési)
tamogatds felhaszndldsanak ellendrzését torvény eltérd rendelkezése hianydban az Allami Szamvevészék, az
dllami vagy dnkormanyzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkézi forrdsokbol juttatott tamogatdasok
felhasznalasanak ellendrzését a kiilon jogszabadly szerinti ellendrzési szervezet, a kozhasznu miikodes feletti
torvényességi ellendrzést pedig a red irdnyado szabalyok szerint az tigyészség latja el. 2.) Az egyesiilet , mar
kozhasznu szervezetként hatvan napon beliil kiteles kérni a kézhasznu jogallasanak torlését, ha a kozhaszniva
mindsités feltételeinek nem felel meg. 3.) Az egyesiilet , mdr kézhasznii szervezetként a kozhasznu jogallasinak
megsziinésekor kételes esedékes koztartozdsait rendezni, illetve kozszolgaltatas ellatasara iranyulo
szerzédésebol eredd kotelezettségeit idéaranyosan teljesitent.
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IX.

VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK:

Az egyesiilet a kiildotigyiilés, elndkség, ellenorzé bizottsag  iiléseirél minden esetben jegyzékonyvet és
nyilvantartast készit, melybél megallapithato, dontéseinek tartalma , idépontja , hatalya ill. a dontést tamogatok
és ellenzok szamardanya (ha lehetséges személye ). A jegyzokonyveket és a nyilvantartdisokat , mint hatarozatok
nyilvantartasat szolgalo okiratot lefiizve , sorszamozva kell az egyesiilet iratai kézott megorizni. Folyamatos
kezelését az egyesiilet iigyvezeto elnoke latja el.

A kiildottgyiilés , elnokség , ellendrzd bizottsag dontéseit (hatarozatok konyvét) a dontés idopontjat kéveto két
héten beliil irasban — igazolhato modon- kézolni kételes az érintettekkel , valamint az egyesiilet székhelyén
kifiiggeszti és az egyesiilet honlapjan www.szolnokimavse.hu is kozzéteszi.

Az egyesiilet mitkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba az egyesiilet székhelyén — az egyesiilet képviseldjével
elére egyeztetett idopontban- barki betekinthet , azokrol sajat kéltségén masolatokat készithet. Az egyesiilet altal
nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetik.

Az egyesiilet szervei altal hozott jog- vagy alapszabadlysértd hatarozat megsemmisitése irant barmely tag — a
hatarozat tudomdsara jutdasarol szamitott harminc napos jogveszté hataridében — pert indithat. A perinditas a
hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a birosag azonban indokolt esetben — a tag kérelmére — a hatarozat
vegrehajtasat felfiiggesztheti. A per a térvényszéek hataskorébe tartozik.

Az egyesiilet  kiildottgyiiléese a  jelen modositott egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyat a
1.K/2013.11.25..szdmu kiildottgyiilési hatarozataval egyhangian elfogadta . A valtozasokat kék szinii dolt
betiivel jeloltiik.

Jelen alapszabadlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., a 2004.évi Ltv, a 2011.évi CLXXV tv, a 2011.évi
CLXXXI tv, a szamvitelrél szolo, modositott 2000. évi C. torvény , a 350/2011(XI1.30) KM rendelet , a
342/2011(XI11.29)KM rendelet 5. pontja és tovabbi hatalyos vonatkozo torvények az iranyadoak.

ZARADEK : Az egyesiilet kiildottgyiilése a jelen moédositott egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalyat a 1/K/2014.02.20.szamu kuldottgydilési
hatarozataval egyhanguan elfogadta . A valtozasokat ,, arial” betivel ,
vastagon szedve jeloltiik.

Szolnok, 2014.02.06.

Balasi Peter
Szolnoki MAV Sportegyesilet
Elnoke
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